AREA

CATEGORIA

NIVELL

REQUISITS MiNIMS

SALARI BRUT

PERSONAL INVESTIGADOR

INVESTIGADOR/A

Investigador/a principal

Formacié minima: Doctorat.

Requisits: Experiéncia postdoctoral i qualitat cientifica

suficient per a desenvolupar la coordinacié d'una linia de recerca
concreta.

ANUAL

<t . . . . .. . . .
& |(Leading Researcher-R4) Funcwrys. Projectes prop|s co’rr'1 a IP: .d|r|ge|x i cogrdma un grup de 41.400,00 €
recerca integrat per diferents linies, dirigeix de tesis doctorals, signatura
com a ultim autor/a o corresponding autor.
Responsabilitats: Respon directament davant el responsable de I'area
de recerca o del responsable cientific de la institucio.
Formacié minima: Doctorat (més de 5 anys).
Requisits: Experiéncia postdoctoral suficient per a participar o dirigir un
0 més projectes de recerca. Funcions:
« |Investigador/a sénior Coordinacié d'un grup de persones, direccio de tesis doctorals i la 36.225.00 €
© |(Established Researcher-R3)  |signatura com a ultim autor/a o com corresponding en les publicacions B
de les linies que dirigeix.
Responsabilitats: Respon davant el cap del seu grup o responsable
d'area.
Formacié minima: Doctorat.
~ |Investigador/a Junior Requisits: Més de 2 anys d'experiéncia postdoctoral. 31.050.00 €
= |(Recognised Researcher-R2) |Funcions: Desenvolupament de tasques concretes en un 0 més B
projectes de recerca sota supervisié directa.
O
o . Formacié minima: Doctorat.
O |Investigador/a Postdoctoral . .
— Funcions: Desenvolupament de tasques concretes en un o més 25.875,00 €
o [(Postdoctoral Researcher) . C
9_ projectes de recerca sota supervisio directa.
== . . Formacié minima: Titulacié universitaria en I'area que ocupa.
S |[Investigador/a en formacié post- . . S : .
- ; . _ Requisits: Haver acabat la residéncia interna o estar inscrit/a en un
— |mir (Researcher in training 20.700,00 €
D |, - programa de doctorat.
O |"post-mir") . .
o Funcions: Fer tasques de recerca en un projecte de recerca.
Formacié minima: Estar en possessio del Titol de llicenciat, enginyer,
Investigador/a en formacio arquitecte, graduat universitari amb almenys 300 crédits ECTS
— |predoctoral (First Stage (European Credit Transfer System) o master universitari o equivalent. 23.871 33 €
® |Researcher-R1) - 4° any de Requisits: Estar admés/esa a un programa de doctorat. B
contracte Funcions: Realitzacié d'una tesi doctoral dins d'un grup de recerca sota
supervisio directa.
Formacié minima: Estar en possessio del Titol de llicenciat, enginyer,
Investigador/a en formacio arquitecte, graduat universitari amb almenys 300 credits ECTS
— |predoctoral (First Stage (European Credit Transfer System) o master universitari o equivalent. 19.097 06 €
= |Researcher-R1) - 3° any de Requisits: Estar admés/esa a un programa de doctorat. B
contracte Funcions: Realitzaci6 d'una tesi doctoral dins d'un grup de recerca sota
supervisio directa.
Formacié minima: Estar en possessio del Titol de llicenciat, enginyer,
Investigador/a en formacio arquitecte, graduat universitari amb almenys 300 crédits ECTS
— |predoctoral (First Stage (European Credit Transfer System) o master universitari o equivalent. 17.823.93 €
o . ’

Researcher-R1) - 1°y 2° any
de contracte

Requisits: Estar admés/esa a un programa de doctorat.
Funcions: Realitzacié d'una tesi doctoral dins d'un grup de recerca sota
supervisio directa.




Formacié minima: Titulacio universitaria en l'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 4 anys d'experiéncia.

Funcions: Gestiona, Coordina i dirigeix la unitat de manera solvent i
Técnic/a superior de recerca amb iniciativa. 36.225,00 €
Responsable d'Unitat sénior Responsabilitats: Respon davant direccié o del/ de la cap de la unitat.
Aporta solida experiéncia en I'area que ocupa, responsabilitat d'una
area técnica de suport a la recerca i amb personal al seu carrec.

nivell 2

Formacié minima: Titulacio universitaria en l'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 2 anys d'experiéncia.

Funcions: Responsabilitat d'una area técnica de suport a la recerca
sense equip a carrec. Gestiona, Coordina i dirigeix la unitat de manera
solvent i amb iniciativa.

Responsabilitats: Respon davant direccio o del/ de la cap de la unitat.

RESPONSABLE

Técnic/a superior de recerca
Responsable d'Unitat Junior

31.050,00 €

nivell 1

Formacié minima: Titulacio universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 4 anys d'experiéncia.

Técnic/a superior de recerca Funcions: Especialitz?cié .en el departament/unlitat. Gestipna i domina
G1 I'area d'actuacié. Realitzacié de tasques de técnic/a superior de recerca, 27.945,00 €
ajuda técnica i polivalent en el desenvolupament d'experiments o
assajos.

Responsabilitats: Reporta a un/a responsable d'unitat.

nivell 3

Formacié minima: Titulacio universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 3 anys d'experiéncia.

Técnic/a superior de recerca Funcions: Realitzacié de tasques de técnic/a superior de recerca,
G2 ajuda técnica i polivalent en el desenvolupament d'experiments o
assajos.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

24.840,00 €

nivell 2

TECNIC/A DE RECERCA

Formacié minima: Titulacid universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: No es requereix experiéncia.

Tecnic/a de recerca Funcions: Realitzaci6 de tasques de técnic/a de recerca. 21.735,00 €
Responsabilitats: Reporta a personal investigador o personal técnic
superior de recerca.

nivell 1
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Formacié minima: Titulacié de cicle formatiu de grau superior o
equivalent.

Requisits: Es requereix minim 4 anys d'experiéncia.

Técnic/a de laboratori senior Funcions: Desenvolupament de tasques de técnic/a de laboratori amb
autonomia, solidesa i iniciativa.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

20.700,00 €

nivell 3

Formacié minima: Titulacié de cicle formatiu de grau superior o
equivalent.

Técnic/a de laboratori Requisits: Es requereix minim 3 anys d'experiéncia. 18.630,00 €
Funcions: Realitzacio de tasques de técnic/a de laboratori.
Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

Formacié minima: Titulacio de cicle formatiu de grau mitja o
equivalent.

Requisits: No es requereix experiéncia.

Funcions: Realitzacio de tasques senzilles dins del laboratori.
Responsabilitats: Realitza el seu treball sota la responsabilitat d'un/a
superior.

TECNIC/A DE LABORATORI
nivell 2

Auxiliar de laboratori 15.876,00 €

nivell 1




Formacié minima: Titulacio universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 5 anys d'experiéncia.

Funcions: Alt grau d'iniciativa, responsabilitat i experiéncia acreditada
Cap de Departament Sénior com per a responsabilitzar-se de la coordinacié dels responsables
d'unitat. Assumeix la direccié de projectes.

Responsabilitats: Reporta a la Direccid/geréncia.

41.400,00 €

nivell 2

CAP

Formacié minima: Titulacio universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 3 anys d'experiéncia.

Funcions: Alt grau d'iniciativa, responsabilitat i experiéncia acreditada
Cap de Departament Junior com per a responsabilitzar-se de la coordinacié dels responsables
d'unitat.

Responsabilitats: Reporta a la Direccid/geréncia.

38.295,00 €

nivell 2

Formacié minima: Titulacié universitaria en l'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 4 anys d'experiéncia.
Funcions: Alt grau iniciativa, assumeix la direccié d'una unitat i la 36.225,00 €
coordinacié d'un equip.

Responsabilitats: Reporta a un/a Cap de Departament.

nivell 2

Responsable Unitat Senior

Formacié minima: Titulacié universitaria en l'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 2 anys d'experiéncia.
Responsable Unitat Junior Funcions: Alt grau iniciativa, assumeix la direccié d'una unitat.
Responsabilitats: Reporta a un/a Cap de Departament.

RESPONSABLE

31.050,00 €

nivell 1

Formacié minima: Titulacio universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: Es requereix minim 4 anys d'experiéncia.
Funcions: Gestiona i coordina l'activitat de diversos projectes o arees 27.945,00 €
d'especialitzacio dins d'una Unitat.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

Tecnic/a sénior

nivell 3

Formacié minima: Titulacid universitaria relacionada amb l'area que
ocupa.

Requisits: Es requereix minim 2 anys d'experiéncia.

Funcions: Desenvolupament de tasques especialitzades amb una
certa polivaléncia i autonomia dins del departament.
Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

Teécnic/a 24.840,00 €

TECNIC/A
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nivell 2

Formacié minima: Titulacio universitaria en I'area que ocupa.
Requisits: No es requereix experiéncia.

Tecnic/a junior Funcions: Desenvolupament de tasques especialitzades dins del 21.735,00 €
departament.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

nivell 1

Formacié minima: Titulaci6 de cicle formatiu de grau superior o
equivalent

Requisits: Es requereix minim 4 anys d'experiéncia.

Administratiu/va Senior Funcions: Desenvolupament de tasques administratives amb solidesa i
iniciativa.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

20.700,00 €

nivell 3

Formacié minima: Titulacié de cicle formatiu de grau superior o
equivalent.

Requisits: Es requereix minim 2 anys d'experiéncia.

Funcions: Desenvolupament de tasques administratives amb
autonomia.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

Administratiu/va 18.630,00 €

nivell 2

ADMINISTRATIU/VA

Formacié minima: Titulacio de cicle formatiu de grau mitja o
equivalent.

Requisits: No es requereix experiéncia.

Funcions: Desenvolupament de tasques administratives basiques.
Responsabilitats: Realitza el seu treball sota la responsabilitat d'un/a
superior.

Auxiliar Administratiu/va 15.876,00 €

nivell 1




Formacié minima: ESO o equivalent.

Requisits: Es requereix minim 2 anys d'experiéncia.
Conserge Funcions: Desenvolupament de tasques diverses de manteniment. 17.595,00 €
Desenvolupa amb autonomia i solvencia el seu treball.
Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

nivell 2

Formacié minima: No es requereix.
Requisits: No es requereix experiencia.
Auxiliar de consergeria Funcions: Tasques diverses de manteniment. 15.876,00 €
Responsabilitats: Realitza el seu treball sota la responsabilitat d'un/a
superior.

CONSERGERIA

nivell 1

Formacié minima: No es requereix

Requisits: Aporta experiéncia en tasques de similars caracteristiques.
Neteja Funcions: Realitza les tasques de neteja encomandaes amb 16.042,50 €
autonomia i solvéncia.

Responsabilitats: Reporta a un/a professional de rang superior.

nivell 2

NETEJA

Formacié minima: No es requereix.
Requisits: No es requereix experiéncia.
Auxiliar de neteja Funcions: Desenvolupar tasques de neteja basiques. 15.876,00 €
Responsabilitats: Realitza el seu treball sota la responsabilitat d'un/a
superior.

nivell 1

NOTA: En el cas dels investigadors de programa, personal superior de programa i personal técnic o diplomat de programa, les
retribucions salarials depenen dels termes de cada convocatoria.
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